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Die fir den Aufbau und Montage der ENERCON Windenergieanlagen bendétigten
Montageteams bestehen in der Regel aus sechs bis acht Mitarbeitern sowie ein bis
zwei Kranfithrern. Die Anzahl ist abhangig vom Typ der Windenergieanlage. Die Mit-
arbeiter werden regelmafig von fachkundigen Personen in technischen sowie orga-
nisatorischen Ablaufen in der Montage und des Aufbaus von WEA geschult und un-
terwiesen. Fachkréfte fur Arbeitssicherheit und Betriebsarzte unterstiitzen diese fach-
kundigen Personen bei ihrer Tétigkeit. Besondere Schwerpunkte bei den Schulungen
bilden das Tragen und der sichere Umgang mit der persénlichen Schutzausriistung,
Anschlagen von Lasten, Umgang mit elektrischen und mechanischen Betriebsmitteln,
Erste-Hilfe-Einrichtungen und MalRnahmen sowie sicheres Verhalten auf der Baustel-
le. Alle fir den Aufbau und die Montage bendtigten Arbeitsschritte sind in einer um-
fassenden Montageanleitung beschrieben.

Elektrische Betriebsmittel, Anschlagmittel, Lastaufnahmemittel, personliche Schutz-
ausrlistung und alle fur den Aufbau von WEA verwendeten Werkzeuge werden regel-
mafig nach den Berufsgenossenschaftlichen Vorschriften von Sachkundigen (iber-
prift und gegebenenfalls instand gesetzt oder erneuert. Alle Mitarbeiter eines Mon-
tageteams sind nach dem arbeitsmedizinischen Grundsatz G 41, Arbeiten mit Ab-
sturzgefahr, untersucht. Kran- sowie Lastkraftwagenfahrer sind nach G 25, Fahr-,
Steuer- und Uberwachungstétigkeiten, untersucht. Auf jeder Baustelle arbeiten min-
destens zwei ausgebildete Ersthelfer. Alle ENERCON - Kranfiihrer wurden/werden
regelmafig durch den Berufsverband der Schwerlast- und Kranunternehmen in Zu-
sammenarbeit mit der Berufsgenossenschaft fir Fahrzeughaltung geschult. Die
ENERCON - Lastkraftwagenfahrer werden regelmaRig intern und / oder extern durch
den TUV geschult.

Die Mitarbeiter der Abteilung Arbeitssicherheit und Qualitatssicherung fiihren regel-
mafige Baustellenbegehungen durch. Es ist ihre Aufgabe die Einhaltung der berufs-
genossenschaftlichen sowie der eigenen Vorschriften zu UGberpriifen, Arbeitsverfah-
ren zu beobachten und erkannte, mogliche Gefahrdungen der Mitarbeiter umgehend
beseitigen zu lassen.

Alle Fremdunternehmen, die fiir ENERCON tatig sind, werden verpflichtet die gesetz-
lichen und die ENERCON Arbeitsschutzbestimmungen einzuhalten. Die Einhaltung
dieser Vorschriften wird durch ENERCON Mitarbeiter Uberprift. Durch das enge Zu-
sammenspiel aller verantwortlichen Mitarbeiter soll ein sicheres und gesundes Ar-
beitsumfeld geschaffen und erhalten werden.

Das oberste Ziel von ENERCON ist das Schiitzen aller ENERCON — Mitarbeiter und
dritter Personen vor Arbeitsunfallen sowie gesundheitlichen Belastungen.
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